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Les5 priorités identifiees par le CSNB pour améliorer la santé de la population:
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Que peut-on faire pour En améliorant nos gfforts collectifs envers ces priorités, nous pouvons avoir
une influence considérable sur notre longévité et notre qualité de vie.

améliorer a santé des - Les citoyens peuvent adopter plus de comportements sains

Neo-Brunswickois? | systéme peut mieux intégrer la prévention des maladies et la promotion
de la santé
- Le systeme peut planifier de facon plus proactive et intégrée
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